COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2014

- MACROCATEGOII(IA:

PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SOMO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Dala alle cosliluzions Fondoli per la contrattaziona integrativa anno commente:

Data certificazione positiva revisori dei conli deli‘accordo annuale vigente: I

Dala entrata in vigore dell’Accordo annuale vigents: |

glorno {gg) mese {mm) anno [aaaa}
i I kR | 2014
25| i I 2014
10| 12| 2014
7. VALORI
2014

1 Annualith pib recenle per [a quale risuila cosliluite e cerlificato il Fondofi per la contrallazione integraliva:

2 Tondo 2010 (coriisponde al totale delfa tabella 15 Conlo Annurale del 2010)

3 Fondo anno corrente {corisponda al totale defla tabella 15 del presente Conto Annuale)

| 189609
155433

4 (eventuale) Percentuale di ridirzione proporzionale a quella del personata ai sensiarl. 9 c. 2-bis seconda parte (nb non inserire i

segno "-")

terzi, progeltazioni ecc. f segno '-"; es. decurlazioni per recuperi)

Quote fonde 2010 non assoggeliale ai vincoli ex ad. 9 ¢. 2-bis L. 1222010 (segno "+

economie, conte

6 Quote fondo anno corrente non asseggellate ai vincoli ex a9 ¢. 2-bis L 122/2010 (segno "+":

economie, conlto lerzi, progeliazioni ecc. f segno "-" es. decurtazioni per recuperi)

7 Valore massimo teorico fondo anno correnta nel rispetto dellart 9c. 2-bis L. 122/2010)

8 Calcolo delta ceerenza anno corrénta con massimo leorico (non compilare}

Segno: - 5199
segnor[+ |

173176

791

3353

VERIFICA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 155.433 euro, risulla coerenle ¢on il valore massimo leorico calcolato alla domanda 7 {euro 173.176).

POSIZIONI NELUANNO DI RILEVAZIONE

9 Finanziamento della spesa per posizioni organizzalive riportate in lavala 13 a carico del fendo

10 Finanziamenta della spesa per posizioni organizzalive ripoitate in tavola 13 a carico del bilancio

11 Non Compilare
12 Non Compilare
L'affidamenlo delle nuove posizioni organizzative deffanne & avvenuta con fa scslla de
13 - , "
base di incarichi predeterminali?
14 Altraverso un bando ed una successiva procedura comparativa?
13 Perscella dell'organo potilico?
16 Sulla base di altn fattori?

17 Detltaglio delle postzioni organizzalive in essere &l 31.12

| dirigente sulla

B NO
0 O
I 0 I
I I
I o I
M. posizionk Valoce unitario
1 12910
l 3 | 12300
| . 1 | 9000

7500




PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNG DI RILEVAZIONE

51

52

53

54

61

62

£’ slala preéventvamenta venhcataa sussislenza gel requISIo 01 ¢l arare J, comma 1 a8l GUNL
11/04/2008 ai fini delle progressioni arizzontali secondo |2 disciplina deffart 5 del GCNL del
Anaaaa?

E’ stata rispellata fa disposizione di cui allarl 9, comma 21, d.|. 78/20107

Non Compilare

Non Compilare

Nelfambito delle procedure per le progressioni orizzonlali dell'anno, quanti sono stali i dipendenti che vi hanno concorso?

Progressioni arizzonlali nell'anne di rifevazione
{le percentuah vanno caleolate con rfeimento al latale dei dipendent
dell Area/ Categovia f Fascia al 31/12 dellanno precedente)

£l )
L] 0
L] o

55 Non Compilare
58 Nen Compilare
57 Non Compilara
58 Non Compilare
59 Non Compilare
60 Non Compilare

[

83 Area AJ Calegona A/ Fascia |

84 numero pregressioni
65 Percentuale

66 Area B/ Categoria B/ Fascia

67 numero progressioni

68 Percentuale

69 Area C /Calegoria C/ Fascialll

70 numero prograssioni

71 Percenluale

72 Area D¢ Categoria D

73 numero progressioni

74 Percentuale

75
6 Non Compilare
77 Non Compilare

-

78
79 Non Compilara
80 Non Compilare
Tolale progresslonl orizzontall effeltuate

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

81
az
83
B4
85

il3]

87

9B

85

90

91

G2

93

94

35

96

97

‘Non Comgilare

Non Compilare
Non Compilare
Non Compilare
Non Compilare
Non Compilare

VALORI

Importo totale deslinate alla produtlivita individuale che si desume dallaccordo annuale suliulilizzo delfe risorsa

Importo totale destinalo alla produttivita collelliva che si desume dalfaccordo annuale sull'utifizzo dalle risorse

Non Compilare

Non Compilare

Importo tolale della premialita effetlivamente erogata con rifeimento al fondo delFannualita corrente

Importo totale defta premialita non erogata a seguito di valulazione non piena

Nen Compilare
Non Compilare
MNon Compitase
Non Compilare

Hon Compilare




RILEVAZIONE CEPEL

28

Non Compilare

29 Viene effellvala la valutazione delle prestazioni e dei risultalf dei dipendenti {arL 6 CCNL 31/03/1899)7

37

43

415

46

47

18

12

50

Non Comgilare
38
39
40
41
42

Qual & il valore massimo in pere. dellndennita di risultato rispettc all'indennita di posizions (an. 10, comma 3 CCNL 31/03/1999)7

Nen Compilare
Nen Compilare
Non Compilare
Non Compitare
Non Compilare

Non Compilare

Non Compilare
Non Compilare
Non Comgilare
Non Compilace
Non Compilare

32 Nen Compilare

30
31

a3
34
35
36

In forma singala

In forma associata

Non Compilare
Non Compilare
Non Compilare
Non Compilara




