COMUNE DI PELAGO

fProvincia di Firenze)

Decreto del Sindaco n. 2 del 30/8/2018
1L SINDACO

Visto lo Statuto dell’Ente:

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi dell’Ente;

Visto lo schema organizzativo dell’Ente come modificato, ai sensi degli articoli 4 e 5 del suddetto
regolamento, dalla Giunta con deliberazione n. 31 dell’11.5.2017 con la quale sono stati individuati i
seguenti Servizi:

Aftari Generali — Finanziario- Servizi alla persona- Polizia municipale — Assetto del Territorio;

Visto I"art. 50 comma 10 del Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267,

Visto I"art. 109 comma 2 del Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267;

Visto il cenl enti locali del 21.5.2018;

Richiamato il proprio decreto n. 5 del 28.12.2017 con cui sono stati conferiti per ['anno 2018 gli incarichi di
Responsabile di Servizio per ’esercizio delle funzioni di cui all’art. 107 del Decreto Legislativo 18.8.2000 n.
267 ai seguenti funzionari dipendenti dell’Ente appartenenti alla categoria giuridica D, in possesso di
adeguati requisiti professionali, culturali, attitudinali ed esperienziali idonei all’assolvimento delle predette
funzioni :

-Dr. Giuliano Migliorini Responsabile del Servizio Affari Generali
-Rag. Mariano Pinzauti Responsabile del Servizio Finanziario
-Sig. Marco Gori Responsabile del Servizio Polizia Municipale

-Geom. Alessandro Pratesi Responsabile del Servizio Assetto del territorio

Preso atto che il Rag. Mariano Pinzauti sara collocato in pensione a seguito Sua richiesta con decorrenza dal
praossimo 1.9.2018 e che pertanto occorre procedere al conferimento dell” incarico di Responsabile del
Servizio Finanziario ad altro dipendente dell’Ente in possesso dei requisiti sopra richiamati;

Dato atto:

-che tra i dipendenti dell’Ente solo gli attuali Responsabili dei servizi sopra indicati rivestono la categoria D
ma che nessuno di essi & in possesso delle specifiche competenze professionali, esperienziali, culturali ed
attitudinali richieste dalla natura del servizio Finanziario;

-che pertanto ricorrono le condizioni di cui all’art. 17 commi 3,4 ¢ 5 del CCNL 21.5.2018 per il
conferimento dell’incarico a dipendente dell’Ente di categoria C in possesso delle necessarie capacita ed
esperienze professionali;

Considerato come la dipendente dell’Ente Sig.ra Masi Patrizia, qualifica di assistente in attivita
amministrative e contabili cat. Giur. C- pos.econ. C3, risulti in possesso delle necessarie capacita ed
esperienze professionali richieste dalla norma contrattuale sopra richiamata in quanto:

- risulta assegnata al Servizio Finanziario dell’Ente fin dall’anno 2008 a tutt’ogg;
- ha svolto con competenza e precisione le mansioni proprie afferenti all’ufficio ragioneria
- ha collaborato in prima persona con il Responsabile del Servizio Rag. Mariano Pinzauti nella redazione



degli atti di programmazione finanziaria quali i bilanci annuali e pluriennali, i rendiconti consuntivi, nella
cestione di deliberazioni ¢ determinazioni, nei rapporti con |'organo di revisione contabile dell’Ente.con il
MEF, con la sezione di controllo della Corte dei Conti;

- ha svolto con capacita e professionalita le funzioni di sostituzione, in qualita di Vice Responsabile del
Servizio nominata ai sensi dell’art. 5 del regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, nei casi di
assenza a qualsiasi titolo verificatesi del Responsabile del Servizio fin dall’anno 2008 a tutt’oggi;

- ¢ in possesso del titolo di studio di Ragioniere;

Considerato infine come 1*incarico in parola non pud eccedere il mandato amministrativo del sottoscritto
che scadra presumibilmente nel mese di maggio 2019; :

DECRETA

1) di conferire I'incarico di Responsabile del Servizio Finanziario dell’Ente con decorrenza dal 1.9.2018 e
fino alla data di scadenza del mandato amministrativo del sottoscritto alla dipendente dell’Ente Sig. ra
Masi Patrizia.




