
  

 
F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BERNI GABRIELE 
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail   

Ente di appartenenza  COMUNE DI PELAGO 
 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  26 MARZO 1977 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 17/12/2008 A OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI PELAGO 

• Tipo di azienda o settore  AUTONOMIA PUBBLICA LOCALE 
• Tipo di impiego  ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C/1 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE UFFICIO TRIBUTI 
• Date (da – a)  DAL 01/11/2008  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI PELAGO 

• Tipo di azienda o settore  AUTONOMIA PUBBLICA LOCALE 
• Tipo di impiego  ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT C/1 

• Principali mansioni e responsabilità  OPERATORE UFFICIO TRIBUTI 
• Date (da – a)  DAL 01/02/2006 AL 30/10/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI PELAGO 

• Tipo di azienda o settore  AUTONOMIA PUBBLICA LOCALE 
• Tipo di impiego  ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT B/3 

• Principali mansioni e responsabilità  OPERATORE UFFICIO TRIBUTI 
• Date (da – a)  DAL 30/12/2002 AL 31/01/2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI PELAGO 

• Tipo di azienda o settore  AUTONOMIA PUBBLICA LOCALE 
• Tipo di impiego  TECNICO SPECIALIZZATO E/O CONDUTTORE DI MACCHINE COMPLESSE CAT B/3 

• Principali mansioni e responsabilità  AUTISTA DI SCUOLABUS 
• Date (da – a)  DAL 01/01/1998 AL 29/12/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FRATELLI ROSSI DI ROSSI UGO E DINO S.N.C. 

• Tipo di azienda o settore  IMPRESA EDILE ARTIGIANA 
• Tipo di impiego  TITOLARE DI IMPRESA EDILE ARTIGIANA 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO DI CANTIERE  



  

• Date (da – a)  DAL 01/10/1996 AL 31/12/1996 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 FRATELLI ROSSI DI ROSSI UGO E DINO S.N.C. 

• Tipo di azienda o settore  IMPRESA EDILE ARTIGIANA 
• Tipo di impiego  APPRENDISTA  

• Principali mansioni e responsabilità  APPRENDISTA TECNICO DI CANTIERE  
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Anno scolastico 1995-1996 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Tecnico Statale Commerciale E. Balducci di Pontassieve 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ragioneria, Tecnica bancaria e commerciale 

• Qualifica conseguita  Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 38/60 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 
ALTRE LINGUE  INGLESE, FRANCESE 

 
 

  INGLESE, FRANCESE 
• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

 Ad Oggi sono responsabile dell’ufficio tributi e coordinatore del Gruppo Accertamento Imposte 
Dirette del Comune di Pelago; le principali mansioni che ricopro sono: responsabile dei 
procedimenti di gestione e coordinamento, con risorse proprie e con sopporto di altri uffici 
interni ed esterni alla struttura organizzativa, dei procedimenti per l’applicazione delle imposte 
proprie del Comune di Pelago; responsabile del procedimento di riscossione e iscrizione ai 
ruoli, rimborsi e accertamento dell’evasione ed elusione tributaria; responsabile del contenzioso 
tributario, gestisco e coordino il contenzioso presso le commissioni tributarie fino al secondo 
grado di giudizio; gestisco e coordino il procedimento per l’insinuazione al passivo dei crediti 
tributari nei fallimenti, concordati e liquidazioni coatte amministrative; coordino il Gruppo di 
Accertamento Imposte Dirette per il recupero dei tributi propri comunali, regionali (progetto 
TOSCA ELI-FIS ELI-CAT), erariali (in collaborazione con l’Agenzia delle Entrate d.p. Firenze e 
Guardia di Finanza) e contributi INPS; responsabile dei rapporti con l’Agenzia del Territorio 
inerenti al contrasto dell’evasione, gestisco in stretta collaborazione con l’Agenzia del Territorio 
anche avvalendomi del supporto di altri uffici il controllo delle pratiche DOCFA, l’individuazione 
ed il censimento degli immobili fantasma e l’accatastamento degli immobili rurali che hanno 
perso il requisito di ruralità; responsabile del procedimento di redazione dei regolamenti inerenti 
i tributi comunali da presentare al Consiglio Comunale e dei provvedimenti relativi ai tributi 
comunali da presentare alla Giunta Comunale, responsabile dei rapporti con il gestore del ciclo 
dei rifiuti per quanto riguarda le problematiche inerenti la tariffa. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA DELL’AMBIENTE WINDOWS, SUFFICIENTE CONOSCENZA DELL’AMBIENTE LINUX. 
BUONA CONOSCENZA DELLE PIATTAFORME OFFICE E OPEN OFFICE, SUFFICIENTE CONOSCENZA DEI 
SOFTWARE CAD, GIMP, DOCFA 4.0, VOLTURA 1. 
BUONA CONOSCENZA DELL’APPLICATIVI SIATEL, SISTER, SISTER PORTALE DEI COMUNI E RELATIVI 



  

SOFTWARE DI COLLOQUIO. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 
 HO PARTECIPATO AI SEGUENTI CORSI DI FORMAZIONE: 

 27/03/2013 CORSO DI FORMAZIONE ANCI-IFEL TARES LA NUOVA TASSA SUI RIFIUTI E 
SERVIZI 

 26/11/2012 ISCRIZIONE ALBO PROFESSIONISTI GESTIONE ENTRATE E FINANZE LOCALI 
NUMERO 239 DETENUTO SU BASE VOLONTARIA E SPERIMENTALE DA ANUTEL 

 26/10/2012 CORSO DI FORMAZIONE PER LA POLIZIA LOCALE “CONTRASTO ALL’EVASIONE 
FISCALE IL RUOLO DELLA POLIZIA LOCALE” ORGANIZZATO DA LA VOCE DEI VIGILI URBANI 

 21-24/05/2012 CORSO DI FORMAZIONE “GUIDA ALLA SEGNALAZIONE QUALIFICATA NEL 
CONTRASTO A EVASIONE E ELUSIONE CONTRIBUTIVA” ORGANIZZATO DA ANCI TOSCANA, IFEL 

 16/02/2012 GIORNATA FORMATIVA “LA NUOVA IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA E LE NOVITÀ 
SUI TRIBUTI LOCALI PER IL 2012” ORGANIZZATO DA GRUPPO FINANZA LOCALE 

 19/12/2011 CONVEGNO “PARTECIPAZIONE DEI COMUNI ALL’ATTIVITÀ DI ACCERTAMENTO” 
ORGANIZZATO DA AGENZIA DELLE ENTRATE 

 21/09/2011 SEMINARIO FORMATIVO “LE PRINCIPALI NOVITÀ LEGISLATIVE E 
GIURISPRUDENZIALI IN MATERIA DI TRIBUTI LOCALI” ORGANIZZATO DA ANUTEL, IFEL 

 15/09/2011 CORSO DI FORMAZIONE “IL CRUSCOTTO PER L’ANALISI DELLA PRESSIONE 
FISCALE: UNO STRUMENTO PER IL GOVERNO DELLA FISCALITÀ LOCALE E PER IL CONTRASTO 
ALL’ILLEGALITÀ E ALL’EVASIONE FISCALE” ORGANIZZATO DA ELI FAD, ELI CAT FED FIS. 

 15/03/2011 GIORNATA FORMATIVA “TRIBUTI LOCALI TUTTE LE NOVITÀ 2011” ORGANIZZATO 
DA GRUPPO FINANZA LOCALE 

 17/06/2010 SEMINARIO FORMATIVO “ IMPOSTA COMUNALE SUGLI IMMOBILI” ORGANIZZATO 
DA ANUTEL, IFEL 

 17/11/2009 GIORNATA FORMATIVA “ LA MANOVRA FISCALE 2010 PER GLI ENTI LOCALI ED IL 
NUOVO FEDERALISMO FISCALE” ORGANIZZATO DA GRUPPO FINANZA LOCALE 

 07-08/10/2009 CORSO DI FRMAZIONE” RETRAINING PER PRIMO SOCCORSO AI SENSI 
DELL’ART. 45 D.LGS. 81/08 DELLA DURATA DI 8 ORE”  ORGANIZZATO DA AZIENDA SANITARIA 
DI FIRENZE 

 25/09/2009 INCONTRO CONFRONTO “LA PARTECIPAZIONE DEI COMUNI ALLA LOTTA AGLI 
EVASORI” ORGANIZZATO DA AGENZIA DELLE ENTRATE DIREZIONE REGIONALE DELLA 
TOSCANA 

 09/02/2009 CORSO DI FORMAZIONE “TRIBUTI LOCALI 2009 TRA MANOVRA FINANZIARIA , 
PATTO DI STABILITÀ E FEDERALISMO FISCALE” ORGANIZZATO DA GRUPPO FINANZA LOCALE 

 14/05/2008 CORSO DI FORMAZIONE “FISCALITÀ LOCALE” ORGANIZZATO DA ANCI TOSCANA, 
IFEL 

 19-26/02/2008 CORSO DI FORMAZIONE “IL PROCESSO TRIBUTARIO” ORGANIZZATO DA 
AGENZIA DELLE ENTRATE DIREZIONE REGIONALE TOSCANA. 

 12/02/2008 CORSO DI FORMAZIONE “LEGGE FINANZIARIA 2008 E COLLEGATO FISCALE LE 
NOVITÀ GESTIONALI PER GLI ENTI LOCALI” ORGANIZZATO DA GRUPPO FINANZA LOCALE 

 29/10/2007 CORSO DI FORMAZIONE “TUTTE LE PRIME NOVITÀ SUI TRIBUTI LOCALI PER IL 
2008” ORGANIZZATO DA GRUPPO FINANZA LOCALE. 

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida A DE: Categoria B conseguita il 27/07/1995; categoria C e D conseguita il 

06/09/2001; categoria BE, CE, DE conseguita il 30/01/2002; categoria A conseguita il 
04/05/2002. 
Carta di Qualificazione del Conducente CE DE 
Certificato di Abilitazione Professionale tipo KB 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  Socio ANUTEL “Associazione Nazionale Uffici Tributi Enti Locali” dal 11/01/2012 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 
 



  

Ai sensi dell'art. 10 della legge 31 dicembre 1996 n. 675/96 c.d. "Privacy" esprimo il CONSENSO 
al trattamento dei miei dati personali. 


